
السعوديـــة  العـربيـــة  الممـلكــة 
السـعــوديــة  أصـدقــاء  جمـعـيــة 
البشرية  الموارد  بوزارة  مسجلة 
والتنمية الاجتماعية برقم (٢٠٥٨) 

 سعادة/ مدير مركز التنمية الاجتماعية بمحافظة الأحساء     حفظه االله

السلام عليكم و رحمة االله تعالى و بركاته 

إشـارة إلـى خـطابـنا لـكم رقـم 22/154  وتـاريـخ 2022/10/13 م، مـرفـق بـطيه مـحضر 
اجـتماع الجـمعية الـعمومـية الـعاديـة لـعام 2022 م لجـمعية أصـدقـاء الـسعوديـة والـمنعقد يـوم 

الأحد الموافق 2022/10/30 م. 

يـسعدنـا تـواصـلكم مـباشـرة لأي اسـتفسار مـع الـمنسق الإداري الـعام للجـمعية أ. أحـمد بـن مـشاري الـنعيم 
على جوال 0597788587 

سائلين االله تعالى لنا ولكم دوام التوفيق واالله يحفظكم.

2022/11/63 م22/164

رئيس مجلس الإدارة

م. عبدالرحمن بن محمد العبدالقادر
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والتنمية الاجتماعية برقم (٢٠٥٨) 

محضر اجتماع الجمعية العمومية العادية 
لجمعية أصدقاء السعودية

نـفيدكـم بـأن جـمعية أصـدقـاء الـسعوديـة قـد عـقدت جـمعيتها الـعمومـية الـعاديـة لـعام ٢٠٢٢ م يـوم 
الأحـد الـموافـق ٣٠ أكـتوبـر ٢٠٢٢ م ( عـن بـعد ) كـما هـو مـقرر لـها، وقـد أفـتتح رئـيس مجـلس 
إدارة الجـمعية سـعادة الـمهندس/ عـبدالـرحـمن بـن محـمد الـعبدالـقادر الاجـتماع بـكلمة تـرحـيبية  
بـأعـضاء الجـمعية فـي تـمام الـساعـة 11:40 ظهـراً، حـثهم فـيها عـلى الـتصويـت عـلى بـنود جـدول 

الأعمال التالي:

وقـد شـارك فـي الـتصويـت عـلي جـدول الأعـمال عـدد (22) عـضواً مـن أعـضاء الجـمعية 
الـعمومـية، وهـذا يـمثل مـانسـبته %88 مـن أصـل ( 25 ) عـضواً الـذيـن يـحق لـهم الـتصويـت  
فـي الاجـتماع وقـد تخـلف عـن الـتصويـت فـي الاجـتماع ثـلاثـة ( 3 ) أعـضاء نـظراً لـظروفـهم 

الخاصة حسب ملف التصويت المرفق، 

ولـم يـكن هـناك تـصويـت بـالإنـابـة مـن أحـد اعـضاء الجـمعية الـعمومـية وبـذلـك أصـبح انـعقاد 
الجـمعية الـعمومـية الـعاديـة صـحيحاً طـبقاً لـلمادة (17) مـن نـظام الجـمعيات والـمؤسـسات 

الأهلية الصادر بقرار مجلس الوزراء رقم (61) وتاريخ 28/02/1437 هـ

كلمة رئيس مجلس الإدارة1

اعتماد الخطة الإستراتيجية للجمعية 2022 - 2026 م3

اعتماد الخطة التشغيلية والموازنة التقديرية لعام 2022 م4

اعتماد القوائم المالية لعام 2021 م5
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الـموافـقةالـقراراتم
عـدم 
الـموافـقة

المجـموع
نسـبة 
الـموافـقة

اعتماد الخطة الإستراتيجية للجمعية 1
2022 - 2026 م

22022100%

اعتماد الخطة التشغيلية والموازنة 2
التقديرية لعام 2022 م

22022100%

%22022100اعتماد القوائم المالية لعام 2021 م3

وبناءً على ذلك فقد تم اعتماد القرارات الاتية:

وقـد تـم إغـلاق الـتصويـت عـند الـساعـة  11:40 قـبل مـنتصف الـليل وبـها تـم اعـتماد جـميع 
القرارات التي تم التصويت عليها في الجمعية العمومية العادية. 

واالله ولي التوفيق

الأمين العام 

هشام بن عبدالرحمن الخطيب

رئيس مجلس الإدارة 

م. عبدالرحمن بن محمد العبدالقادر
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